Zatgcznik nr 34
do Zasad stosowania klauzul informacyjnych administratora danych osobowych (...)

NICOLAS

Klauzula informacyjna Nicolaus Banku Spétdzielczego w Toruniu
dla zleceniobiorcy

Na podstawie Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie danych, dalej:
Rozporzqdzenie) Nicolaus Bank Spétdzielczy w Toruniu informuje, jak przetwarza Twoje dane
osobowe:

Kto zbiera Twoje
dane?

Administratorem Twoich danych jest Nicolaus Bank Spétdzielczy w Toruniu
(Bank)

ul. Lelewela 33,

87-100 Torun

Jak mozesz sie z
nami
skontaktowaé?

Z Administratorem mozesz sie skontaktowac:
¢ osobiScie w naszej siedzibie;
¢ poprzez adres e-mail: biuro@nicolausbank.pl;
« telefonicznie: 56 639 95 00 (optata za potgczenie zgodna z taryfq
operatora);
¢ listownie na adres: ul. Lelewela 33, 87-100 Torun.

Inspektor
Ochrony Danych

W  Banku jest osoba, ktéra pilnuje bezpieczehstwa
Mozesz sie z nig skontaktowac:
e listownie na adres: ul. Lelewela 33, 87-100 Toruh;

e e-mail: iodo@nicolausbank.pl .

danych.

Jakie dane o
Tobie zbieramy?

Bank przetwarza w szczegdlnosci nastgepujgce kategorie Twoich danych
osobowych:
 dane identyfikacyjne (np. imig, nazwisko, PESEL);
¢ dane kontaktowe (np. adres zamieszkania, numer telefonu);
« informacje o wyksztatceniu, kwalifikacji i pracy;
¢ dane dotyczqce zatrudnienia i przebiegu pracy;
e dane finansowe i rozliczeniowe;
e dane dotyczqce sytuacji rodzinnej (np. dane dot. powigzah
rodzinnych);
e dane szczegblnych kategorii (np. informacje o stanie zdrowia
w zakresie niezbednym do realizacji obowiqgzkéw pracodawcy
wynikajgcych z prawa pracy);
 dane audiowizualne (np. monitoring wizyjny).

Skgd mamy
Twoje dane?

¢ bezposrednio od Ciebie;
 od podmiotéw zewnetrznych uprawnionych do ich przekazywania (np.
ZUS, US, PUP);

Po co uzywamy
Twoich danych?

Bank bedzie przetwarzat Twoje dane w celu:



mailto:iodo@nicolausbank.pl

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

zawarcia i realizacji umowy w szczegdlnosci prowadzenia akt
pracowniczych, rozliczania listy ptac i wyptaty wynagrodzef,
przygotowania oraz realizacji aneksébw zmieniajgcych warunki
zatrudnienia, wystawiania oraz wysytki dokumentaciji PIT, doreczenia
innych dokumentéw niz wymienione powyzej, zwigzanych ze
stosunkiem pracy;

epodstawa prawna: art. 6 ust. 1lit. b Rozporzgdzenia;

podnoszenia kwalifikaciji;

korzystania ze szczegdlnych uprawniefi przewidzianych w prawie

pracy lub uregulowaniach wewnetrznych pracodawcy;

koniecznosci wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzqgcych na

Administratorze, w szczegdélnoSci wynikajgcych z ustawy z dnia 26

czerwca 1974 roku Kodeks pracy;

koniecznosci wypetnienia obowigzkdéw prawnych cigzqgcych na

Administratorze, w szczegdlnoSci wynikajgcych z ustawy z dnia

13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych;

koniecznosci wypetnienia obowigzkdéw prawnych cigzqgcych na

Administratorze, w szczegdlnoSci wynikajgcych z ustawy z dnia

26.07.1991 roku o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych;

zabezpieczenia prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych

przez Bank, tj. art. 6 ust 1lit f Rozporzqdzenia, ktérymi sq:

« dochodzenie lub obrona przed roszczeniami;

e wewnetrzne cele administracyjne Administratora, w tym zarzqgdzanie
personelem, statystyki i raportowanie wewnetrzne Administratora,

* zapewnienie bezpieczefstwa miejsca pracy, majgtku, pracownikéw,
w tym monitoring placéwek Administratora z poszanowaniem
prywatnosci i godnosci oséb,

* zapewnienie bezpieczefstwa miejsca pracy, majgtku, pracownikéw,
w tym monitoring stuzbowej poczty elektronicznej,

wykorzystania wizerunku (w formie zdjeé lub materiatéw audio video)

na stronie internetowej Administratora oraz w mediach

spotecznosciowych;

realizacji innych dziataf prowadzonych na podstawie udzielonych

zg6d, tj. art. 6 ust. 1lit. a Rozporzqdzenia.

Jak diugo
przechowujemy
dane?

Twoje dane osobowe bedq przechowywane:

1)
2)

przez okres trwania stosunku pracy;

w zakresie ustalenia i dochodzenia roszczefi lub obrony przed
zgtoszonymi  roszczeniomi - do momentu przedawnienia
potencjalnych roszczeh wynikajgcych z umowy lub z innego tytutu
pozostajgcego w zwiqzku z zawartqg umowgq,

do czasu wycofania zgody, w przypadku, gdy podstawq przetwarzania
jest wyrazona przez Ciebie zgoda;




5)

6)

7)

8)

9)

10)

)

przez okres 10 lat od dnia rozwigzania umowy o prace w zakresie
dokumentacji dotyczqgcej stosunku pracy — dotyczy pracownikéw
zatrudnionych po 01.01.2019 roku;

przez okres 50 lat od dnia rozwigzania umowy o prace w zakresie
dokumentacji dotyczqgcej stosunku pracy — dotyczy pracownikdéw
zatrudnionych przed 01.01.2019 roku;

w zakresie wypetnienia obowiqgzkéw prawnych cigzgcych na Banku
w zwiqgzku z prowadzeniem dziatalnosci bankowej oraz w zwigzku
z realizacjq ztozonego wniosku/zawarciem umowy - przez okres,
w jakim przepisy prawa nakazujg bankom przechowywanie
dokumentacji i wypetnianie wzgledem Twojego pracodawcy/
mocodawcy obowiqzkéw z nich wynikajgcych, w szczegélnosci:

dla dokumentacji podatkowej — przez okres 5 lat liczgc od kofica roku
kalendarzowego, w ktérym uptyngt termin ptatnosci podatku,

dla dokumentaciji ksiegowej — przez okres 5 lat liczqc od kofca roku
kalendarzowego, w ktérym transakcje, operacje i toczqgce sie
postgpowanie w tym zakresie zostato zakohczone, sptacone,
rozliczone lub przedawnione.

w zakresie przetwarzania danych osobowych dla celéw rozliczef
z Zaktadem Ubezpieczeh Spotecznych — przez okres 5 lat od dnia
dokonania zgtoszenia lub rozliczenia,

przez okres 3 miesiecy w przypadku monitoringu wizyjnego,
monitoringu poczty elektronicznej,

w pozostatych przypadkach - do czasu wypetnienia przez
Administratora  obowigzkébw  wynikajgcych z  poszczegdlnych
przepisdbw prawa;

Odbiorcy danych

W celach wskazanych powyzej Twoje dane osobowe mogq by¢ udostepniane

przez Bank:

podmiotom upowaznionym do odbioru danych osobowych na
podstawie odpowiednich przepisdw prawa,

podmiotom $Swiadczgcym na rzecz Banku ustugi w obszarze
teleinformatycznym lub technicznym, ustugi prawne lub doradcze,
innym podmiotom przetwarzajgcym dane osobowe na zlecenie
Banku,

podmiotom upowaznionym na podstawie przepiséw prawa (Zaktad
Ubezpieczef Spotecznych, urzedy skarbowe, banki; Narodowy Fundusz
Zdrowia, sqdy, policja, komornicy, prokuratorzy, organy nadzorcze np.
Komisja Nadzoru Finansowego, Ministerstwo Finanséw, Generalny
Inspektor Informacji Finansowej, Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych; Spétdzielczy System Ochrony SGB);

firmom audytorskim;

podmiotom wspbtpracujgcym w celu zapewnienia $Swiadczeh
z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;




e podmiotom wspotpracujgcym w zakresie obstugi prawnej,

¢ podmiotom wspdtpracujgcym w zakresie obstugi BHP, organizacii
szkoleri i konferencji, wyjazddéw, ustug kurierskich, badan
pracowniczych, dostawcy IT i innych ustug,

e podmiotom wspodtpracujgcym w zakresie ochrony ubezpieczeniowej,

¢ podmiotom wspdtpracujgcym w zakresie opieki medycznej,

e podmiotom wspodtpracujgcym w zakresie Swiadczefh dodatkowych,

e klientom i kontrahentom - zakresie i sytuacji, gdy udostepnienie
danych osobowych jest niezbedne do realizacji ustugi;

e podmiotom wspotpracujgcym w zakresie badan medycyny pracy.

Ocenadanych | Bank nie bedzie podejmowat decyzji opartych wytqcznie na
bez udziatu | zautomatyzowanym przetwarzaniu danych osobowych.
cziowieka
Jakie masz | Zgodnie z Rozporzgdzeniem przystuguje Ci prawo do:
prawa? 1) uzyskania potwierdzenia czy Twoje dane sq przetwarzane przez Bank,

a takze prawo dostepu do Twoich danych
e na podstawie art. 15 Rozporzqdzenia;

2) poprawienia oraz uzupetnienia danych
e na podstawie art. 16 Rozporzgdzenia;

3) usuniecia danych
e na podstawie art. 17 Rozporzgdzenia;

4) zqdania ograniczenia przetwarzania danych
e na podstawie art. 18 Rozporzgdzenia.
W zakresie w jakim podstawq przetwarzania Twoich danych osobowych jest
przestanka prawnie uzasadnionego interesu Banku, przystuguje Ci prawo
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych osobowych.

W zakresie, w jakim podstawq przetwarzania Twoich danych osobowych jest

zgoda, masz prawo wycofania zgody. Wycofanie zgody nie ma wptywu na

zgodnos$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
wycofaniem.

W zakresie, w jakim Twoje dane osobowe sq przetwarzane w celu zawarcia
i wykonania umowy lub przetwarzane na podstawie zgody oraz dane te sq
przetwarzane w sposéb zautomatyzowany — przystuguje Ci takze prawo do
przenoszenia danych osobowych, tj. prawo do otrzymania od Banku Twoich

danych osobowych, w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie
nadajgcym sie do odczytu maszynowego (mozesz przestaé te dane innemu
administratorowi danych).

Przystuguje Ci réwniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych w sytuacji, gdy istnieje podejrzenie, ze




przetwarzanie Twoich danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych
osobowych.

Czy Twoje dane | Twoje dane osobowe mogq by¢ przekazywane poza obszar Europejskiego
bedqg | Obszaru Gospodarczego, czyli do panstw trzecich w  zwigzku
przekazywane do | z wykorzystywaniem przez Administratora ustugi Office 365 oraz Microsoft
panstwa | Teams. Szczegdtowe dane dotyczgce zabezpieczei stosowanych przez
trzeciego lub | Microsoft Corporation znajdujq sie pod adresem
organizacji | https://privacy.microsoft.com/pl-pl/privacystatement. Dane sq
miedzynarodowej | przekazywane na podstawie decyzji Komisji Europejskiej z 10 lipca 2023 r., ktéra
potwierdzita, ze tzw. Ramy ochrony danych UE-USA zapewniajqg odpowiedni

poziom bezpieczehstwa danych osobowych.

Podanie danych osobowych przetwarzanych przez Administratora jest dobrowolne jednak
niezbedne do podjecia czynnosci zmierzajgcych do zawarcia lub wykonania umowy.


https://privacy.microsoft.com/pl-pl/privacystatement

